
Focus sur les Ressources Humaines en Russie

Modèles d’organisations des ressources humaines, prenant en compte l’évolution du
droit du travail et les relations interculturelles entre le personnel russe et occidental

Mardi 16 juin 2009 de 8H30 à 10H00

La Maison du Barreau - 2 rue de Harlay - 75001 Paris

Métro : Cité - Ligne 4 - Parking : Quai des Orfèvres

Anne François - Contrôleur de Gestion - Groupe Renault

Nathalie Lazuech - Consultant EMC² - Ex DRH - FM Logistic Russie

Valéry Kojevnikov - Avocat - Barreau de Paris et de St Petersbourg - AK Avocats

Thème  

Intervenants 

Métro : Cité - Ligne 4 - Parking : Quai des Orfèvres

Le nombre de places étant limité à 30 personnes et sans frais pour les participants, votre réponse est attendue par mail ou courrier, avant le 9 juin 2009

Votre inscription vous sera confirmée définitivement par mail. 
Nous donnerons la priorité des inscriptions aux Responsables des Ressources Humaines

Merci de nous prévenir par téléphone ou par mail, en cas d’annulation de votre présence, 48 heures avant le 16 juin 2009

Coupon d’inscription

�-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nom/Prénom :       ___________________________________________

Société/Fonction : ____________________________________________  

Tél. fixe/mobile :    ____________________________________________

Email : ____________________________________________

Renseignements et inscription, auprès de : 

Gérard Lutique - Cercle Kondratieff

- Par mail : cercle.secretariat@orange.fr

- Par fax : 01 40 50 34 84

- Par courrier : 5 rue Alfred Bruneau 75016 Paris

Ce thème est à l’initiative de la société emc² - www.emc-2.eu


